проект
РЕШЕНИЕ

 «30» декабря 2020г.                                                                                           № 18/4-4        

О  внесении изменений в Положение  «О порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования» 

«Городской округ город Магас»

В  соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Федеральным законом от 12 июня 2002 года N 67-ФЗ "Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации", Уставом муниципального образования «Городской округ город Магас», Городской Совет муниципального образования «Городской округ город Магас»

РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение «О порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования «Городской округ город Магас» (прилагается).

2. Решение Городского Совета муниципального образования «Городской округ город Магас» от 27 августа  2015 г. № 70/3-2 «О проведении конкурса на замещение должности главы администрации  муниципального образования «Городской округ город Магас» считать утратившим силу.
3. Опубликовать настоящее Решение в газете «Магас» и  разместить на официальном сайте муниципального образования «Городской округ город Магас» в сети «Интернет».
Председатель 
Городского Совета

муниципального образования

«Городской округ город Магас»                                                                З. И. Льянова
Приложение к

Решению Городского Совета

 муниципального образования

«Городской округ город Магас»

от «30» декабря  2020г.  № 18/4-4
Положение
«О порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования «Городской округ город Магас»
I. Общие положения
     1.1. Настоящее Положение о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования «Городской округ город Магас» (далее по тексту – Положение) разработано в соответствии с федеральным законодательством, законодательством Республики Ингушетия, Уставом муниципального образования «Городской округ город Магас» и определяет порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования «Городской округ город Магас».

II. Порядок назначения конкурса
       2.1. Решение о проведении конкурса по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования «Городской округ город Магас» (далее Главы МО) Городским Советом муниципального образования «Городской округ город Магас» (далее- Городской Совет). В решении определяются дата, время и место проведения конкурса, условия конкурса. 

        2.2. Решение о проведении конкурса подлежит обязательному опубликованию в средствах массовой информации не позднее чем за 20 дней до дня проведения конкурса. В объявлении указываются: сведения о дате, времени и месте проведения конкурса, срок представления и перечень документов, необходимых для участия в конкурсе, контактная информация.

       2.3. В случае досрочного прекращения полномочий Главы МО конкурс по отбору кандидатур объявляется в течение 30 дней со дня прекращения полномочий.

III. Конкурсная комиссия
3.1. Конкурс по отбору кандидатур на должность Главы МО проводит конкурсная комиссия, которая непосредственно осуществляет подготовку и проведение конкурса.

         3.2. Конкурсная комиссия формируется на срок проведения конкурса. Общее число членов конкурсной комиссии составляет 6 человек.

При формировании конкурсной комиссии половина членов конкурсной комиссии назначается Городским Советом, а другая половина высшим должностным лицом Республики Ингушетия (руководителем высшего исполнительного органа государственной власти Республики Ингушетия).

3.3. Членами конкурсной комиссии не могут быть:

лица, не имеющие гражданства Российской Федерации;

граждане Российской Федерации, признанные недееспособными или ограниченно дееспособными по решению суда, вступившему в законную силу.

3.4. Конкурсная комиссия считается сформированной со дня назначения органами, указанным в пункте 3.2. настоящего Положения, всех ее членов.

3.5. Комиссия состоит из председателя конкурсной комиссии, заместителя председателя конкурсной комиссии, секретаря конкурсной комиссии и других членов конкурсной комиссии.

Председатель конкурсной комиссии, заместитель председателя конкурсной комиссии  и секретарь конкурсной комиссии избираются из членов конкурсной комиссии большинством голосов.  

3.6. Основными задачами конкурсной комиссии  при проведении конкурса по отбору кандидатур на должность Главы МО являются:

организация проведения конкурса;

обеспечение соблюдения равных условий конкурса для каждого из кандидатов;

рассмотрение документов, представленных на конкурс;

определение кандидатур на должность Главы МО, представляемых в Городской Совет.

3.7. Председатель конкурсной комиссии осуществляет общее руководство работой конкурсной комиссии, председательствует на заседаниях конкурсной комиссии, распределяет обязанности между членами конкурсной комиссии, контролирует исполнение решений, принятых конкурсной комиссией, представляет конкурсную комиссию в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, предприятиями, учреждениями, организациями, общественными объединениями, средствами массовой информации и гражданами, подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии, представляет Городскому Совету кандидатов на должность Главы МО.

Заместитель председателя конкурсной комиссии  выполняет обязанности председателя конкурсной комиссии в случае его отсутствия, а также выполняет по поручению председателя конкурсной комиссии иные полномочия.

Секретарь конкурсной комиссии обеспечивает организацию деятельности конкурсной комиссии, ведет делопроизводство, принимает поступающие в конкурсную комиссию материалы и документы, проверяет правильность их оформления, регистрирует, готовит их для рассмотрения на заседании конкурсной комиссии, подписывает совместно с председателем протоколы заседаний конкурсной комиссии.

3.8. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 от установленного числа членов конкурсной комиссии.

Члены конкурсной комиссии участвуют в ее заседаниях лично и не вправе передавать свои полномочия другому лицу.

3.9. Члены конкурсной комиссии имеют право:

своевременно, не позднее, чем за два дня до заседания конкурсной комиссии, получать  информацию о планируемом заседании конкурсной комиссии;

знакомиться с документами и материалами,  связанными с проведением конкурса;

выступать на заседаниях конкурсной комиссии, вносить предложения по вопросам, отнесенным к компетенции конкурсной комиссии;

задавать вопросы кандидатам во время проведения конкурса;

голосовать на заседаниях конкурсной комиссии.

3.10. Решения конкурсной комиссии принимаются путем открытого голосования и оформляются протоколом конкурсной комиссии, который подписывается председателем и секретарем конкурсной комиссии.

3.11. После избрания Главы МО все документы конкурсной комиссии, сформированные в дело, передаются в Городской Совет.

3.12. Полномочия конкурсной комиссии прекращаются на следующий день после избрания Главы МО.

IV. Право на участие в конкурсе и порядок представления

в конкурсную комиссию документов

4.1. Каждый гражданин Российской Федерации независимо от пола, расы, национальности, языка, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений и принадлежности к общественным объединениям имеет право на участие в конкурсе.

4.2. Не допускаются к участию в конкурсе граждане, указанные в     статье 4 Федерального закона от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации».

4.3. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в конкурсную комиссию: 
1) Заявление в письменной форме на участие в конкурсе, заполненное собственноручно, с обязательством в случае его избрания на должность мэра города прекратить деятельность, несовместимую со статусом главы муниципального образования. 
В заявлении указываются:

- фамилия, имя, отчество;
- дата и место рождения; 
- адрес места жительства; 
- адрес официальной регистрации;

- серия, номер и дата выдачи паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина, наименование или код органа, выдавшего паспорт или документ;
-  идентификационный номер налогоплательщика; 
- гражданство; 
- сведения о высшем образовании с указанием организации, осуществляющей образовательную деятельность, года ее окончания и реквизитов документа об образовании и о квалификации; 
- основное место работы или службы, занимаемая должность (в случае отсутствия основного места работы или службы - род занятий). Если гражданин является депутатом, в заявлении должны быть указаны сведения об этом. Если у гражданина имелась или имеется судимость, в заявлении указываются сведения о судимости гражданина, если судимость снята или погашена - сведения о дате снятия или погашения судимости. В заявлении также указываются сведения о назначении административного наказания за совершение административных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях. 
2) копию (все страницы) и оригинал паспорта;


3) если гражданин менял фамилию, или имя, или отчество - копии соответствующих документов;


4) копии документов об образовании, подтверждающих указанные в заявлении сведения об образовании, оригинал для сверки;


5) копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина (при наличии);


6) сведения о размере и об источниках доходов гражданина, а также об имуществе, принадлежащем гражданину на праве собственности (в том числе совместной собственности), о вкладах в банках, ценных бумагах. Указанные сведения представляются по форме согласно приложению 1 к Федеральному закону от 12.06.2002 N 67-ФЗ "Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации", за год предшествующий, при этом обязательны к заполнению все разделы формы;

- сведения о принадлежащем гражданину, его супруге и несовершеннолетним детям недвижимом имуществе, находящемся за пределами территории Российской Федерации, об источниках получения средств, за счет которых приобретено указанное имущество, об обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации гражданина, а также сведения о таких обязательствах его супруги и несовершеннолетних детей. Указанные сведения представляются по форме, установленной Указом Президента Российской Федерации от 06.06.2013 N 546 "О проверке достоверности сведений об имуществе и обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации, о расходах по каждой сделке по приобретению объектов недвижимости, транспортных средств, ценных бумаг и акций, представляемых кандидатами на выборах в органы государственной власти, выборах глав муниципальных районов и глав городских округов, а также политическими партиями в связи с внесением Президенту Российской Федерации предложений о кандидатурах на должность высшего должностного лица (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти) субъекта Российской Федерации" (далее - Указ Президента РФ N 546), за предшествующий год,  при этом обязательны к заполнению все разделы формы;

- сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной в течение последних трех лет, если сумма сделки превышает общий доход гражданина и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка. Указанные сведения представляются по форме, установленной Указом Президента РФ N 546 за предшествующий год, при этом обязательны к заполнению все разделы формы;


- сведения о своих счетах (вкладах), наличных денежных средствах и ценностях в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, и (или) иностранных финансовых инструментах, а также сведения о таких счетах (вкладах), наличных денежных средствах и ценностях в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, и (или) иностранных финансовых инструментах своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей. Данные сведения оформляются в свободной форме;


7) копии и оригиналы документов воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;


8)справку о наличии (отсутствии) судимости, выданную в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

9) программу (концепцию) развития муниципального образования «Городской округ город Магас».

Копии документов представляются в нотариально заверенной форме либо одновременно с подлинниками, которые возвращаются заявителю после сверки с ними копий документов. Сверенные с подлинниками копии документов заверяются секретарем конкурсной комиссии.

О приеме документов претенденту на участие в конкурсе выдается расписка с описью принятых документов.

4.4. Документы, указанные в пункте 4.3. настоящего  Положения, подаются в конкурсную комиссию одновременно.

4.5. Гражданин, желающий участвовать в конкурсе, также вправе представить в конкурсную комиссию иные документы, характеризующие его профессиональные качества: рекомендательные письма; характеристику с места работы; документы о повышении квалификации, о присвоении ученой степени (звания), о наградах и почетных званиях и т.п.

4.6. Прием документов на участие в конкурсе осуществляется в течение 15 рабочих   дней после опубликования решения о проведении конкурса.

4.7. До начала конкурса кандидат вправе представить письменное заявление о снятии своей кандидатуры.

V. Подготовка конкурса

5.1. В случае, если конкурсная комиссия установит, что гражданином представлены недостоверные или неполные сведения, гражданин не допускается к участию в конкурсе.

5.2. Неявка кандидата на конкурс без уважительной причины приравнивается к отказу от участия в конкурсе. Отказ в участии в конкуре оформляется решением конкурсной комиссии.

5.3. Гражданин информируется в письменной форме об отказе в участии в конкурсе не позднее двух дней со дня принятия конкурсной комиссией решения.

VI. Порядок проведения конкурса

6.1. Конкурс по отбору  кандидатур  на должность Главы  МО проводится в форме индивидуального собеседования  с каждым кандидатом.

6.2. Конкурсная комиссия поочередно (в порядке регистрации заявлений) проводит собеседование с каждым из кандидатов.

6.3. Собеседование начинается с представления кандидатом программы (концепции) развития муниципального образования, после чего члены конкурсной комиссии задают вопросы кандидату. 

6.4. Критериями оценки кандидатов являются:

знания, умения и навыки по вопросам муниципального управления, опыт управленческой работы, деловая культура, систематическое повышение профессионального уровня, умение видеть перспективу, инициативность;

умение анализировать, мыслить системно, оперативно, принимать оптимальные решения в условиях дефицита информации и времени;

умение руководить подчиненными, координировать и контролировать их деятельность;

- знание Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации,  законов и иных нормативных правовых актов города Магас, , муниципальных правовых актов города Магас, необходимых для решения вопросов местного значения и осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления;


- наличие навыков руководства, оперативного принятия и реализации управленческих решений, прогнозирования последствий принимаемых решений, организации работы по взаимодействию с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Республики Ингушетия, органами местного самоуправления, муниципальными органами, организациями и гражданами, работы с документами.

- целеустремленность, навыки делового общения;

- требовательность к себе и подчиненным, самокритичность.

6.5. При подведении итогов конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов исходя из результатов собеседования, критериев оценки, установленных пунктом настоящего Положения.

6.6. Решение конкурсной комиссии принимается путем открытого голосования в отсутствие кандидатов. Решение  считается принятым, если за него проголосовало более половины от присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии.  В случае равенства голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии.

Решение конкурсной комиссии объявляется кандидатам, принявшим участие в конкурсе, в течение двух рабочих дней со дня проведения конкурса.

6.7. По итогам проведения конкурса  конкурсная комиссия представляет не позднее трех рабочих дней со дня проведения конкурса  в Городской Совет  кандидатуры для  избрания Главы МО и протокол заседания конкурсной комиссии.

6.8. Конкурс признается несостоявшимся, если:

в конкурсную комиссию  не подано  заявлений об участии в конкурсе или подано только одно заявление;

по итогам конкурса никто из участвующих в конкурсе лиц не может быть представлен в Городской Совет в качестве кандидата на должность Главы МО;

всеми кандидатами поданы заявления о снятии своих кандидатур с участия в конкурсе.

6.9. Решение конкурсной комиссии о признании конкурса несостоявшимся направляется в Городской Совет не позднее трех рабочих дней со дня проведения конкурса, который принимает решение об объявлении повторного конкурса.

	Приложение 

к Положению о порядке проведения конкурса  по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования 

«Городской округ город Магас»


  

 

 

	Председателю конкурсной комиссии по проведению конкурса 

по отбору кандидатов на должность 

Главы муниципального образования 

«Городской округ город Магас»

от

_____________________________________________

фамилия, имя, отчество

____________________________________________,

год рождения_________________________________

____________________________________________

зарегистрированного(ой) по адресу: _____________,

_____________________________________________

проживающего(ей) по адресу: __________________

_____________________________________________

телефон _____________________________________

 


Заявление

  Прошу допустить к участию в конкурсе по отбору кандидатов на должность Главы муниципального образования «Городской округ город Магас».

 

Приложение (перечень представленных документов):

	 1.
	 
	 
	л.

	2.
	 
	 
	л.

	3.
	 
	 
	л.


 

«_____»_____________20____г.          _______________

                                                                   (подпись)

 Заявление и указанные документы к нему принял(а):

секретарь конкурсной комиссии _____________________ (Ф.И.О.)
«_____»_____________20____г.          ______________

                                                                  (подпись)

