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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
[bookmark: _GoBack]      «20»   апреля   2020 г.                                                                             № 67  
г. Магас
Об утверждении квалификационных требований для замещения
 должностей муниципальной службы в администрации МО
 «Городской округ город Магас» 

	В соответствии с Законом Республики Ингушетия от 30  октября 2017г.     № 44-РЗ «О внесении изменений в статьи 4 и 7 Закона Республики Ингушетия «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Республике Ингушетия»» администрация муниципального образования «Городской округ город Магас» постановляет:
	1.Утвердить квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования «Городской округ город Магас» согласно приложению;
	2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3.Постановление администрации муниципального образования «Городской округ город Магас» от 15 ноября 2017 г. № 193 «Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в администрации МО «Городской округ город Магас» считать утратившим силу. 

Глава  города Магас                                                                Р. М. Арсамаков

Приложение
к постановлению администрации
муниципального образования 
«Городской округ город Магас»
от  «20»  апреля  2020 г. № 67



Квалификационные требования 
для замещения должностей муниципальной службы
 в администрации муниципального образования
 «Городской округ город Магас»


	Наименование должности муниципальной службы
	Квалификационные требования

	
	
Образование
	
Стаж

	
Группа высших должностей муниципальной службы


	
Заместитель Главы администрации
	
Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не менее шести лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки  не менее семи лет

	
Управляющий делами администрации
	
Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не менее шести лет или стаж  работы по специальности, направлению подготовки  не менее семи лет

	
Группа главных должностей муниципальной службы


	Начальник общего отдела
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене четырех лет или стаж  работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет;

	Начальник производственных отраслей
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене четырех лет или стаж  работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Начальник отдела учета и отчетности
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене четырех лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Начальника отдела имущественных и земельных отношений
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене четырех лет или стаж  работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Начальник отдела 
ГО и ЧС 

	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене четырех лет или стаж  работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Начальник отдела экономики,  финансового обеспечения и контрактной службы  
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене четырех лет или стаж  работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Начальник отдела пресс-службы
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене четырех лет или стаж  работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Начальник социально-организационного отдела
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене четырех лет или стаж  работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Начальник правового отдела
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене четырех лет или стаж  работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Сектор по режимно-секретной и мобилизационной работе службы
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене четырех лет или стаж  работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Помощник Главы администрации
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене четырех лет или стаж  работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Заместитель начальника социально-организационного отдела
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене четырех лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Заместитель начальника отдела имущественных и земельных отношений
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене четырех лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Заместитель начальника отдела экономики, финансового обеспечения и контрактной службы
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене четырех лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	
Группа ведущих должностей муниципальной службы


	Главный специалист социально-организационного отдела
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене двух лет или стаж  работы по специальности, направлению подготовки  не менее четырех лет

	Главный специалист общего отдела
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене двух лет или стаж  работы по специальности, направлению подготовки  не менее четырех лет

	Главный специалист отдела имущественных и земельных отношений
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки  не менее четырех лет

	Главный специалист отдела производственных отраслей
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки  не менее четырех лет

	Главный специалист администрации
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки  не менее четырех лет

	Главный специалист отдела пресс-службы 
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене двух лет или стаж  работы по специальности, направлению подготовки  не менее четырех лет

	Главный специалист отдела экономики, финансового обеспечения и контрактной службы 
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене двух лет или стаж  работы по специальности, направлению подготовки  не менее четырех лет

	Главный специалист правового отдела
	Высшее профессиональное образование 
	Стаж муниципальной (государственной) службы не мене двух лет или стаж  работы по специальности, направлению подготовки  не менее четырех лет

	
                     Группа старших должностей муниципальной службы


	Ведущий специалист отдела ГО и ЧС 
	Высшее профессиональное образование
	Без предъявлений требований к стажу

	Ведущий специалист общего отдела
	Высшее профессиональное образование
	Без предъявлений требований к стажу

	Ведущий специалист отдела экономики, финансового обеспечения и контрактной службы
	Высшее профессиональное образование
	Без предъявлений требований к стажу

	Ведущий специалист отдела производственных отраслей
	Высшее профессиональное образование
	Без предъявлений требований к стажу

	Ведущий специалист отдела пресс-службы
	Высшее профессиональное образование
	Без предъявлений требований к стажу

	Ведущий специалист правового отдела
	Высшее профессиональное образование
	Без предъявлений требований к стажу

	Ведущий специалист отдела учета и отчетности
	Высшее профессиональное образование
	Без предъявлений требований к стажу

	Ведущий специалист отдела имущественных и земельных отношений
	Высшее профессиональное образование
	Без предъявлений требований к стажу

	Ведущий специалист социально-организационного отдела
	Высшее профессиональное образование
	Без предъявлений требований к стажу

	
Группа младших должностей муниципальной службы


	Специалист отдела ГО и ЧС
	среднее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности
	Без предъявлений требований к стажу

	Специалист общего отдела
	среднее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности
	Без предъявлений требований к стажу

	Специалист  сектора по режимно-секретной и мобилизационной работе
	среднее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности
	Без предъявлений требований к стажу
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