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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

< о./ ) rao Nn l'/1
г. Магас

о создании муниципального казенного учреждения (зеленхоз г. Магас>

В соответствии с Федеральным законом от 12 января 1996 года N 7-
ФЗ кО некоммерческих организациях)) (с последующими изменениями),
решениеМ Городского совета муниципального образования (ГородскоЙ
округ город Магас>, Об утверждении Положения о порядке созлания,
реорганизации и ликвидации муниципальных унитарных предприятий и
муниципальных учреждений муниципального образования <Городской
округ город Магас> (с последующими изменениями), на основании статьи 8
Устава администрации. Администрация муниципального образования
(Городской округ город Магас>

п оста новляет:
1. Создать муницип.шьное казенное учреждение <Зеленхоз г. Магас>

(лалее учреждение),

полное наименование Учреждения: Муниципальное казенное
учреждение (Зеленхоз г. Магас>
Сокращенное наименование Учреждения: МКУ <Зеленхоз г. Магас>

Учредителем Учреждения является муниципальное образование
"Городской округ город Магас". Полномочия учредителя и собственника
имущества Учреждения, предусмотренные деЙствующим
законодательством, осуществляются Администрацией муниципального
образования <Городской округ Магас>> (далее - Учредитель).

2. Утвердить прилагаемый Устав
3. Обеспечить, проведение всех необходимых мероприятий, связанных с

созданием Учреждения, в том числе представить для осуществления
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государственной регистрации Устав учреждения в Федеральнук)
Налоговую службу по Республики Ингушетия в установленном
порядке.

4. Провести организационные и юридические действия по назначению
директора Учреждения.

5. Закрепить за Учреждением на праве хозяйственного ведения
имущество, необходимое для осуществления уставной деятельности.

6, Настоящее постановление подлежит размещению на официальном
сайте Администрации муниципального образования <Городской округ
Магас> в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет'' и
вступает в силу со дня подписания, за исключением лункта 4
настоящего постановления, который вступает в силу со дня
государственной регистрации Учреждения.

сИ.о. Главы города У.Б. Аушев
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И.о. Главы города Маrас>

У,Б. Аушев
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1. общие положения

1,],муниципальное казенное учрежqение (3еленхоз г. Магас) создано в соответствии с постановлениемглавы администрации города Магаса ( О соцании муниципального казенного учрФ(qения (зеленхоз г,Магас>

1.2. Полное наименование
Учре>rцение),

муниципальное казенное riрех(qение <зеленхоз г, Магас) (далее

1.3, Сокращенное наименование: Mlcy' (зеленхоз г, Магас)),

1.4, УчредLтгелем и собсгвенником имущесгва Учрхqqения является муниципальное образованиеrородскоЙ оФуг - город Мавс, функции и полномочия Учредшгеля осущесгвляет администрация городаМагас (далее - Учредитель),

].5. Орaанизационно-правовая форма: муниципальное казенное учрех{цение,
1,6, УчрФ(qение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета в орfанеФедерального ка3начейсгва и (или) республиканского казначейсгва, печать со своим наименованием исимволикой городского округа - горда Магас, tlламп и бланки со своим наимено9анием, выступает
:1_T.Y_.1_ "Ч"*"КОМ 

В СУДе, афИТРаЖНОМ И ТРеТейСкОм судах в соответствии с законодательствомt,оссиискоИ Федерации, Учрещцение вправе иметЬ расчетные с.]ета в банковски" 
" "r",i'кредитныхучрещqениях.

права юридического лица возникают У Учре)(цения со дня внесения записи о регистрации юридического
лица в Единый государсгвенныЙ реестр юридических лиц-

1,7, Учре}(qение является некоммерческой организацией, бюджетным учрещqением и получателем
бюджетных средств,

1,8, Учре)r{дение отвечает по своим обязательствам в соответствии с дейсгвую|цим законодательством.
t9, В своей_деягельноФи Учре}{дение руководсгвуется дейсгвующим законодательством РоссийскоЙ
Федерации, Республики Инryшетия и насгоящим Усгiвом,
1,,]0, Казенное учрещцение не вправе высryпать учредителем (учасrником) юридических лиц:

2.Предмет, цели и виды деятельности

2,1, |-]елью деятельности Учрещqения является осуществление функций, возложенных на него всоответствии с настоящим Усгавом, в отношении выполнения работ по благоусгройсгву и озеленению
городской территории.



3. Имущественные и финансовые осноаы деятельности
3,1. ИмущесгвО Учре}(дениЯ является собсгвенносгью муниципального бразования городской округ -город Магас и закрепляется за Учре>4цением на праве оперативного управления в порядке,
установленном з€lконодательством,

2,2, Прдметом деягельносги УчрФ(qения являются организация и выполнение работ по благоустройсrву
и озеленению территории города Магас,

2,3. основными ви.qами деятельности УчрФ(qения Являются.
- организация и выполнение работ по благоусгройству и озеленению территории города Магас;
- содержание (цод за деревьями и кустарниками, цветниками, газонами, садово-парковыми дорожlclми влетний период; уход за деревьями и кустарни€ми, садово-парковыми дорож€ми в зимниЙ лериод)зеленых насащqений в границах территорий общего пользования Цо границ вiездо" ,о дйро, aд""rЛl;
- текущий и капитальный ремонт зеленых наса{дений (посэдка деревьев и кустарников, посев газона вместах их уничтожения и порчи) в ФаниLlах территорий обцего пользования (до границ въездов во дворызданий);

_ освоение новых объекгов строительства: улиq, площадей, скверов, мест массового отдыха горо}Glн,садово-парковых зон, природоохранных зон,

_ выраlцивание и реализация рассады цветочных и овоцных кульryр, плодовых, зерновых и овощныхкульryр, цветов на срез, древесно-кустарниковых пород,
_ цветоводство,

_ вылолнение работ по ландшафтному дизайну в rороде Магасе;
- осмотр гордских улиц с целью выявления аварийных сухо-стойких, а таюке лоryбленньх деревьев вrраницах территорий общего пользования (до границ въездов во дворы зданий);
- обслркивание и содержание фонтанов, мест массового отдьiха горожан, садово-ларковых зон,природоохранных зон;

- обслуживание уличного, дворового освещения, архитектурных подсаеток и содер}€ние газосветных
установок;

_ вьдача технических условий на присоединение субабонентов к электрическим сетям;
- совместное использование опор, линий уличного освещенияi

- выполнение работ по оформлению города к праздничным датам;
- выполнение работ по внешнему оформлению города;

- торюво_закупочная деятельность;

- создание бан€ данных по техническому состоянию объектов благоусгройсгва;
_ выполнение ремоFIтнфтроительных работ;

- выполнение работ и оказание услуг собсгвенными автотранспортными средствами;

- разработка и внесение предложениЙ главе города Магас и последующая реализация мероприятий по
перспеюгивному развитию объекгов блаrcусrройсгва и зеленых зон,

- организация работы по постановлениям администрации города Магас и контроль за своезременным их
исполнением;

-организация работы по лисьмам и заявлениям фа(qан и контроль за своевременным выполнением
необходимых работ.

2,4 В случае невозможности вылолнения работ по благоустройсrву и озеленению территории города
Магас собсгвенными силами Учре)r{цение впра"е во,фпать В качесгве за*"aч"й no пр"дr"ry
деятельности, определять объём, харакгер работ, качесгво и срок исполнения заказа, обеслечивать
своевременное заклкнение и исполнение договоров,

2,5. УчрФ!qение может осуществЛять предпринимательскую деятельность в форме оказания услtуг и
выполнения работ, отнесенных настоящим Усгавом к видам деятельности Учрщдения, в объемах,
угверя(4енных главой города Магас.



3емельные участки, необходимые для выполнения Учреrr<,цением своих, уставных задач,
предоставляются ему в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, на праве
посrоянного (бессро,lного) пользования.

3,2. Учрех{Aение владеет, полшуется, распоря)rGется закрепленным за ним имуществом в соответствии с
его назначением, уставными целями деятельности и в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации, муниципальными правовыми актами и настояIлим Усгавом.

3,3, Учрщqение без mrласия сбсrвенника не вправе распоря]€ться особо ценным движимым
имущесгвом, з:tФепленным за ним собсгвенником или прибртенным Учрщдением за счет средств,
вьlделенных ему собсгвенником на приобретение такого имущества, а таюке недвижимым имуществом
осгальным имуществом, находящимся у него на праве оперативноrо управления, Учре>4дение вправе
распорп]сlться самостоятельно, если иное не установлено законом,

3.4, Собсrвенник вправе принять реuение об изъятии иfiишнего, неиспоJ]шуемого или используемого не
по назначению имущесгва, закрепленного за Учрежqением в порядке, установленном
з€lконодательством Российской Федерации.

3,5- Исrочни|€ми формирования имущества Учрещqения являются,

- финансовое обеспечение в вtце бюджетных средств, предоставленных на условиях, определенных
пункгом 3.8 насrоящего Усгава, в пределах средсгв, выделенных из месгного бюджета,

- имущество, закрепленное за Учро(дением на праве оперативного управления;
- доходы от выполнения работ и услуг для грФ(дан и юридических лиц при осуществлении деятельности,
разрешенной насгоящим Усгавом;

- благотворительньЕ взносы, пожертвования любых юридических и физических лиц;

- Иные исгочники, не запрещенные законодательством Российской Федерации,

3,6, !оходы Учрж,qения, полученные от деятельности, приносящей Доход, и прчих безвозмездных
посryплений, после уплаты налогов и боров в полном бъеме учитываются в смете доходов и расходов
по приносящей доход деятельности и отракЕtются в доходах местного бюджета, Плоды, продукция и
доходы от использов€lния имущества, находящегося в оперативном управлевии Учре}{Аения, а таюке
ИМУЦ]еСТВО, ПРИОбРеТенное Учрщцением по договору или иным основ€lниям, посryпают в оперативное
управление в порядке, установленном Гра(qанским кодексом Российской (Ьдерации, другими законами и
иными правовыми актами для приобретения права собсгвенности,

3.7, УчРещqение вправе вносить денФl(ные средmва и иное имущество в усгавньlй (смадочный) капитал
других юридических лиц или иным обраюм передавать это имущество другим юридическим лицам в
ЕNестве их учредителя или участника только с согласия Учредrгеля,

3,8- УчРедитель осущеgтвляет финансовое обеспечение выполнения муницилаJ,lьного задания,
установленного мя Учре)i(qения, с учетом расходов на содержание особо ценного движимого имущества,
а таюке недвижимого имущества, заФепленного за Учрхiqением или приобретенного Учрщдением за
о]ет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имуществzl, расходов на уплату
НаЛОгОв, в |<ачестве объеrга налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том
числе земельные участки, а таюке финансовое обеспечение развития Учрех(цения в paмGtx профамм,
угвер(денных в установленном порядке,

3,9. Недвижимо€ имущество, закрепленное за Учрщqением или приобретенное за счет средств,
вьцеленных ему Учрдителем на приобретение это.о имущества, а таюке находящееся у Учрццения
особо ценное движимое имущество подлеж}гr обособленному учеry в установленном порядке.

3.10. Учр>4цение строит свои отношения с государсгвенными органами, другими юридическими и

физическими лицами во всех сферах на основе доrоворов, соглашений, контрактов, УчрФ(qение
свободно в выбор форм и предмета договоров и обязательств, любых других условий взаимоотношений
с прёдприятиями, учрех1дениями и организациями, которые не противоречат дейсrвующему
законодательству и насгоящему Усгаву.

3.11. Крупная qделк€} может бьггь совершена Учрех!цением только с предв€lрительного соrласия
Учрдпеля.

4. Упрашение УчрФкдением

4.1, Учре}(цение возглавляет дирекгор, назначаемый на должность главой города Магас, а трудовой
договор с генеральным директором заключается в порядке, установленном муниципальными правовыми



актами, Права и обязанносги генерального дирекгора, а таюке основания для расгоржения трудовь,х
отношениЙ с ним регламентируются трудовым договором, а таюке насгоящим Уставом,

Изменение и преФащение трудового договора с генеральным дирекrором осуцествляется в порядке,
установленном трудовым законодательством Российской Федерации,

4,2, Дирекгор Учрещдения:

- деЙсrвует по принципу единоначалия и несет ответственвость за последствия своих дейсгвий в
соответствии с федеральными законами, законами Республики Инryшетия, иными нормативными
правовыми апами Российской Федерации и Респфлики Инryшетия, муниципальными правовыми актами,
насrоящим Усгавом и заключенным с ним трудовым договором;

- совершает в установленном порядке сделки от имени Учрещдения, издает приказы, вьщает
доверенносIи в Установленном порядке, угверкцает штатное расписание;

- принимает и увольняет работников, принимает меры поощрения и взыск€lния, определяет обязанносrи
работников;

- отчитывается о деятельноФи Учрещqения з установленном порядке;

- подлежит аттестации в установленном порядке,

4.3, flиректор признается заинтересованным в совершении Учрежqением сделки в слr]аях,
установленных законодательством Российской Федерации, Республики Инryшетия, муниципальными
лравовыми актами.

4,4. Дирекгор самосгоятельно назначает заместителя директора и устанавливает его компетенцию,

3амесгитель дирекгора дейсгвует от имени Учрещqения, представляет его в государственных органах, в
организациях Российской Федерации и иностранных государсrв, совершает сделки и иные юридические
дейсгвия в пределах полномочий, предусмотренных в доверенностях, выда&юмых директором,

4-5. Взаимоотношения работников и дирекгора, возникающие на основе трудового договора,
реryлируются трудовым законодательсгвом Российской Федерации и коллективныlи договорм.

4,6. Коллекгивные трудовые споры (конфликгы) межцу админисграцией Учре>4дения и трудовьlм
коллективом раФматриваются в соответствии с законодателютвом Российской Федерации.

4,7. Сосrав и объем сведений, сосгавляюlлих слркебную или коммерческую тайну, а таюt(е порядок их
защиты определяются дирепором в соответствии с дейсгвующим законодательством, Российской
Федерации.

5. Права и обязанности Учреждения

5,1, Мя осущесгвления своей уставной деяIельносrи Учрецдение имеет право:

- заключать трудовые, хозяйсгвенные и иные дOговоры,

- самостоятельно распоряжаться средствами, выделенными для достижения усгавных целей;

- осуществлять владение и пользование закрепленным за ним на праве оперативного управления
имуществом, денежными средfiв€lми в порядке, предусмотренном законодfiельством Российской
Федерации и насгояшим Уставом;

- приобретать от своеrо имени имущественные и личньiе неимущественные права и нести ОбЯЗаННОСrИ,

заключать с юридическими и физическими лицами договоры на основании и в порядке, лредусмотренном

дейсгвующим закон одател ьством;

- осуществлять иные права, предусмотренные дейсгвующим законодательством,

5.2, Учрех(цение бязано:

- нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за. нарушение
принягых обязател ьсгв

- весги бухгаfгrеркий учет результатов своей деятельносги,

- весги статистическую отчетность,

_ осуществлять в фответствии с действующим законодательством возложенные функции и ПОЛНОМОЧИЯ;

- проводить медицинский осмотр (предрейсовый, послерейсовый) водителей учрех(цения;

- осуществлять иные обязанности, предусмотренные действуюч.lим законодательством.



6. Трудовые отношения х тудовой коллекrив Учреr(дения

6,1. !ля осущесгвления своей усrавной деFгельносги Учрещqения формирует трудовоЙ коллекrив,
6,2, Трудовой коллепив коlvlплепуется в соответствии со штатным расписанием с учетом уrверх(ценнойУчредrгелем предельной численносги.

6.3. Учре)(цение может привлекать работников Tatot<e на условиях соаместительства,
7. Права и обязанности работников УчреIцения

7,1, Работники Учрещдения имеют
Российской Федерации, нормативным п
акгам горда Магаса,

7,2. Работники Учрещцения обязаны:

- выполнять долЖносrные обязаннОсти в соответствии с трудовь]l\, договором, должностной инсгрукцией,насIоящим Усгавом, законодательными аfiами РоссийскоЙ Федерации, 'орr""о, 
- 
ru"rro.o

самоуправления и локальными актами УчрФ(qения;

- нести ответственность эа неисполнение функций, отнесенных к их компетенции;

- проходить аттестацию в случаях, предусмотренных дейсгвующим законодательством;
_ повышать свою квалификацию;

- соблюдать установленные s учре}(цении Правила внцреннего трудового раслорядка, пожарной
безопасносги, санитарии и мгиены;

- нести имущественную ответственность за
технологического оборудования,

умыuленную порчу здания, инвентаря и другого

7,3, комплектование трудового коллектива. Учре}1цения осуществляется в соответствии с дейсгвующимтрудовым з€tконодательством и данным Усгавом,

7,4, огношения работников Учрщдения и работодателя реryлируются трудовым договором, условиякоторого не моryг пртиворечить трудовому законодательсгву Российской Федерации,

8. Реорганизация и ликвидацrя Учреждения

8,1. Реорвни3ация или ликвидация Учрех(цения производится по решению Учредиrтеля либо по решениюсуда в случаях и порядке, определенном законодательсгвом Российской Федерации.

8-2, В случае ликвидации Учрещqения дальнейшее использование имуLцества, закреплённого за
Учрщдением на Праве оперативного Управления, осуществляется по решенЙю Учрдителя,
9. Контроль за деятельностью учрежде}.ия

9,1. Проверка финансово-хозяйсгвенной деfiельности Учреццения прводится Учредителем в случаях,
предусмотренных дейсгвующим законодательсrвом, органами, имеюu.lими соответствуюшие полномочия,

9,2, Учрщцение обязано по письменному запросу предсrавлять запрашиваемую Учредrгелем либо
соответствуюU.lими компетентными органами информацию в случаях, предусмотренных дейсrвующим
з€lконодательством.

права согласно дейсгвующему трудовому законодательсгву
равовым актам Республики Инryшетия, муниципальным пра"ово,й


